BAB V11




Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Provinsi Sumatena Baat

BAB VII
PENUTUP

7.1. Kesimpulan

Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Provinsi Sumatera Barat, anggaran
2018 untuk Belanja Pegawai sebesar Rp. 10.167.412.891,79 yang terealisasi sebesar Rp.
7.686.776.032,00 atau 75,60%, untuk Belanja Barang dan jasa sebesar Rp. 18.667.907.530,00
yang terealisasi adalah sebesar Rp. 9.468.165.753,70 atau 50,72% dan Belanja Modal
sebesar Rp.18.400.000,00 terealisasi sebesar Rp.1v3.845.500,00 atau 75,25% dengan rincian

sebagai berikut :

enis Belanja Anggaran Realisasi Persentase
J &8
: : Rp. 9
Belanja Pegawai Rp. 10.167.412.891,79 7.686.776.032,00 75,60%
}3:51:“12‘ G L Rp. 18.667.907.530,00 |  Rp.9.468.165.753,70 | 50,72%
Belanja Modal Rp. 18.400.000,00 Rp. 13.845.500,00 | 75,25%
JUMLAH Rp. 28.853.720.421,79 Rp. 17.168.787.285,70 59,50 %
1.2. Saran

Total anggaran Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Provinsi Sumatera
Barat yang dikembalikan ke kas daerah (sisa anggaran) adalah  sebesar Rp.
11.684.933.136,09. Untuk Tahun mendatang hal ini dapat diperbaiki lagi dengan
meningkatkan kualitas perencanaan dan koordinasi dengan OPD di Lingkungan

Pemerintah Provinsi Sumatera Barat dan kabupaten/kota.
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